Unternehmensibersicht

Die Firma ecs Blro- und Datentechnik Handelsges. mbH in Weilheim wurde am

01. Februar 1976 von Elke und Siegfried Capitain gegriindet. Das Unternehmen hat
eine stlirmische Entwicklung hinter sich und beschaftigt heute rund 76 Mitarbeiter und
ist mit Uber 9 Millionen Euro Umsatz zu einem sehr wichtigen Wirtschaftsfaktor im
Oberland geworden.

Damit das Unternehmen ecs aus strategischer Sicht auch in
Zukunft als erfolgreicher Anbieter fortbestehen kann, haben sich
die Griinder des Unternehmens entschieden, die Firmenanteile
zum 31.12.1997 an die Firma Konica Business Machines
Deutschland GmbH zu verkaufen. Dieser sicher auRergewdhnliche
Vorgang, dass ein Weltkonzern einen Mittelstandler im Oberland
erwirbt, zeichnet die Giberragende Qualitat des Unternehmens aus.
Gleichzeitig ist die weitere Entwicklung des Unternehmens gesichert. Durch die Fusion der beiden
Konzerne KONICA und MINOLTA ist die Fa. ecs GmbH seit dem 01. April 2004 eine 100% Tochter von
KONICA MINOLTA Business Solutions Deutschland GmbH.

Die Firma ecs betétigt sich als Handels- und Servicegesellschaft im Bereich der Blirokommunikation und
gehort hier zu den fihrenden Unternehmen. Sie vertreibt KONICA MINOLTA-Produkte der Kopier- und
Drucktechnik und ist als Systemhaus fir die elektronische Datenverarbeitung aktiv. Das Unternehmen ist
Systempartner fiir DATEV-Anwendungen und ein fihrender Distributor des Software-Hauses Sage und
bietet zudem auch eigenentwickelte und mafigeschneiderte Software-Pakete an. Softwaretelefonie,
elektronisches Belegmanagement, Birokommunikation und Prasentationstechnik runden das
Produktportfolio ab. Als Spezialitat hat sich in der letzten Zeit der Aufbau von Netzwerken mit bis zu 100
Peripheriegeraten entwickelt.

Basis fur die erfolgreiche Unternehmens-Story war sicher die zugrunde liegende Philosophie. An aller
erster Stelle standen fiir die Begriinder der Firma immer die Merkmale Qualitét, Service und
Kundenzufriedenheit. Zu den mehr als 3.000 Kunden z&hlen Freiberufler, mittelstandische Unternehmen,
Kommunen und 6ffentliche Einrichtungen.

Auch als Arbeitgeber hat ecs eine grof3e Bedeutung erlangt. Es gehoérte von Anbeginn an zu den
Unternehmenszielen, Mitarbeiter aus der eigenen Region einzustellen und systematisch
Personalentwicklung zu betreiben. Die Firma ist ein anerkannter Ausbildungsbetrieb und verfiigt heute Uber
eine leistungsstarke Belegschaft, die auch bei IHK-Prifungen immer wieder exzellente Ergebnisse
nachweisen konnte. Die Fihrungsmannschaft des Hauses und die leitenden Angestellten sind alle
langjéhrige und erfahrene Mitarbeiter.

Damit ist die Zukunft eines sehr erfolgreichen Unternehmens im Oberland auch weiterhin auf ein festes
Fundament gestellt und gerustet firr eine positive und erfolgreiche Entwicklung. Fir weiteres Wachstum
wurde am 01. Oktober 2007 eine Vertriebsniederlassung in Kempten erdffnet, um auch im Allgdu prasent
Zu sein.

Bereits 1995 wurde ein Qualitditsmanagementsystem nach DIN EN ISO 9001 im Unternehmen eingefihrt
und zwischenzeitlich an die aktuelle Version DIN EN ISO 9001:2000 angepasst. Mit dem Beitritt zum
Umweltpakt Bayern wurde auch der gesellschaftlichen Verantwortung Rechnung getragen und das seit
vielen Jahren bereits gelebte Umweltbewusstsein dokumentiert und weiter vertieft.
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